Commission de services régionaux

= Chaleur

Regional Service Commission

Chaleur RSC Board of Directors
Special meeting

Minutes

Wednesday, November 8, 2023
6:30 pm
Chaleur RSC Board Room
702 Main Street, suite 2
Petit-Rocher

Recording of attendance Kim Chamberlain, Bathurst

and verification of
quorum

Member Absent:

Staff Present

Penny Anderson, Bathurst

Daniel Guitard, Belle-Baie

Charles Doucet, Belle-Baie - Online
Paul Arseneault, Belledune

Cynthia Robinson, Belledune

Laura McNulty, Rural District

Nathalie Paulin, Rural District

Jocelyne Hachey, Executive Director

Dayna Carroll, Solid Waste Management Director

Shirley deSilva, Economic and Tourism Development Director -
Online

Véronique Proulx, Planning Director - Online

Jennifer Pitre, Community Development Manager

Denis Bujold, Local Services Manager, Dept. Environment & Local
Government

Thomas Lizotte, Director of Communication

1. Call to order and opening statements

Meeting called to order by the meeting Chairperson, Mr. Daniel Guitard, at 6:37 p.m.

2. Recording of attendance and verification of quorum

The meeting chairperson declares that quorum is met.

3. Adoption of agenda

Moved By:
Seconded By:

Laura McNulty

Kim Chamberlain



8.

THAT the agenda be approved with the addition of item 7.1 Motion for donation and in
point 8 the discussion of the transportation service

MOTION CARRIED

Conflict of interest declarations
Ms. Penny Anderson declares conflict of interest for item 9
Presentation
5.1 CSRC Strategic Plan
5.2 Strategic plan implementation
Moved By: Laura McNulty
Seconded By: Charles Doucet

Whereas subsection 3.1 of the Regional Service Delivery Act stipulates that the
Commission has the mandate to develop and implement a regional strategy;

That the CSRC adopts the regional strategy and action plan as presented.
MOTION CARRIED

Shared infrastructure
6.1 report of the shared infrastructure committee
The CEO gave an update of the shared infrastructure committee.
Redistribution of the RSSF 2024
The CEO explained the redistribution of the RSSF 2024
71 Donation committee recommendation

Whereas the Donations Committee has reviewed the requests for donations
received and has determined the Nepisiguit Group meet all criteria for donation,
the committee recommends donating $2500 to the initiative.

Moved By: Laura McNulty
Seconded By: Kim Chamberlain

That the CRSC donate $2500 to the Nepisiguit group for the local legends
fundraiser hockey game.

MOTION CARRIED

In Camera Session

Presentation of the Pay Scale



Review of transportation services
Moved By: Paul Arseneault
Seconded By: Kim Chamberlain

THAT, in accordance with Section 68 (1) of the Local Governance Act, the Board resolve
into a closed session to discuss the following confidential matter:

MOTION CARRIED
Human Ressources
9.1 Adoption of the pay scale
Moved By: Laura McNulty
Seconded By: Kim Chamberlain
THAT the pay scale be adopted as presented
MOTION CARRIED

Adjournment

The meeting is adjourned at 9:42 p.m.



Commission de services régionaux

= Chaleur

Regional Service Commission

Conseil d’administration CSR Chaleur
Réunion extraordinaire

Procés-verbal

le mercredi 8 novembre 2023
18 h 30
Salle de conférence CSR Chaleur
702, rue Principale, suite 2
Petit-Rocher

Présence et constatation Kim Chamberlain, Bathurst

du quorum

Membres absents :

Penny Anderson, Bathurst

Daniel Guitard, Belle-Baie

Charles Doucet, Belle-Baie — En ligne
Paul Arseneault, Belledune

Cynthia Robinson, Belledune

Laura McNulty, District rural

Nathalie Paulin, District rural

Fonctionnaires Jocelyne Hachey, Directrice générale
Dayna Carroll, Directrice de la Gestion des déchets solides
Shirley deSilva, directrice développement économique et touristique —
En ligne
Véronique Proulx, Directrice de la planification — En ligne
Jennifer Pitre, Gestionnaire Développement Communautaire
Denis Bujold, Gestionnaire des services locaux, Environnement et
Gouvernements locaux
Thomas Lizotte, directeur des communications
1. Ouverture de la réunion et mot de bienvenue

Réunion appelée a 1’ordre par le président d'assemblée, Monsieur Daniel Guitard, a 18 h

37.

2. Présence et constatation du quorum

Le président d’assemblée déclare que le quorum est atteint.

3. Adoption de I’ordre du jour

Proposé par :

Appuyé par :

Laura McNulty

Kim Chamberlain



QUE l'ordre du jour soit approuvé avec 1'ajout du point 7.1 Motion de donation et au
point 8 la discussion sur le service de transport.

MOTION ADOPTEE

Déclarations de conflits d’intéréts
Mme Penny Anderson déclare un conflit d'intéréts pour le point 9.
Présentation
5.1 Plan Stratégique CSRC
5.2 Mise en oeuvre du plan stratégique
Proposé par : Laura McNulty
Appuyé par : Charles Doucet

Attendu que le paragraphe 3.1 de la Loi sur la prestation des services régionaux
stipule que la commission a comme mandat d’¢élaborer et de mettre en ceuvre une
stratégie régionale;

Que la CSRC adopte la stratégie régionale et le plan de mise en ceuvre tel que
présente.

MOTION ADOPTEE

Infrastructures partagées
6.1 Compte rendu du comité des infrastructures partagées
La directrice générale a fait le point sur le comité des infrastructures partagées.
Redistribution du FASR 2024
La directrice générale a expliqué la redistribution du FASR 2024
7.1 Recommendation du comité de dons

Attendu que le comité des dons a examiné les demandes de dons regues et a
déterminé que le groupe Nepisiguit répondait a tous les critéres, le comité
recommande de faire un don de 2 500 dollars a I'initiative.

Proposé par : Laura McNulty
Appuyé par : Kim Chamberlain

Que la CSRC remets 2500$ au groupe népisiguit pour la partie de hockey des
légendes locales

MOTION ADOPTEE



10.

Séance a huis clos

Présentation de 1'échelle salariale

Mise a jour des services de transport
Proposé par : Paul Arseneault

Appuyé par : Kim Chamberlain

QUE, conformément au paragraphe 68 (1) de la Loi sur la gouvernance locale, le Conseil
se réunisse en séance a huis clos pour discuter de la question confidentielle suivante:

Ressources Humaines

9.1 Adoption de I'échelle salariale
Proposé par : Laura McNulty
Appuyé par : Kim Chamberlain

QUE I'échelle salariale soit adopté tel que présenté

Levée de I’assemblée

La séance est levée a 21 h 42.

MOTION ADOPTEE

MOTION ADOPTEE
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