
COMMISSION DE SERVICES RÉGIONAUX CHALEUR
CHALEUR REGIONAL SERVICE COMMISSION

ORDRE DU JOUR / AGENDA
Mercredi 26 novembre 2014 / Wednesday November 26, 2014

18 h 30 / 6:30 p.m. CSR3-25-3

Réunion / Meeting 2014-25

1. Ouverture de la réunion et mot de bienvenue

2. Présence et constatation du quorum

3. Adoption de l’ordre du jour

4. Déclarations de conflits d’intérêts

5. Procès-verbal
a) Adoption du procès-verbal du 22 octobre 2014

i) Affaires découlant du procès-verbal

6. Correspondances

7. Présentation par Jacques Ouellette – projet
complexe multisports VTT et motoneiges

8. Adoption du Budget 2015

9. Rapport d’activité de la direction
a) Corporatif
b) Déchets solides

i) Résolution – achat chargeuse
ii) Résolution – achat camion
iii) Résolution – frais d’ingénierie 2015

c) Urbanisme
d) Finances

i) Résolution – contribution et transferts aux
fonds de réserve

10. Compte rendu du Colloque Vertech – Président

11. Présentation du rapport du comité spécial pour la
révision des politiques du personnel et des
politiques administratives
a) Résolution

12. Séance à huis clos
a) Tableau – arrimage des politiques du personnel

i) Résolution
b) Présentation des grandes lignes de la nouvelle

entente collective négociée avec le SCFP,
section locale 4193
i) Résolution

13. Affaires nouvelles

14. Levée de l’assemblée

--Intervention des médias--

1. Call to order and opening statements

2. Recording of attendance and verification of
quorum

3. Adoption of agenda

4. Conflict of interest declarations

5. Minutes
a) Adoption of minutes of October 22, 2014

i) Business arising from minutes

6. Correspondences

7. Presentation by Jacques Ouellette – multisport
complex project for ATVs and snowmobiles

8. Adoption of  2015 Budget

9. Activity report from Executive Director
a) Corporate
b) Solid Waste

i) Resolution – purchase of a loader
ii) Resolution – purchase of a truck
iii) Resolution – 2015 engineering fees

c) Planning
d) Finance

i) Resolution – contribution and transfer to
reserve funds

10. Vertech Symposium Report – Chairman

11. Presentation of the Special Committee report to
review the employees and administrative policies
a) Resolution

12. In camera session
a) Table – harmonization of employee policies

i) Resolution
b) Presentation of  the broad terms of the new

collective agreement negotiated with CUPE,
local section 4193
i) Resolution

13. New business

14. Adjournment

--Media intervention--


