
 
 

CONSEIL D'ADMINISTRATION RÉUNION RÉGULIÈRE - ORDRE DU JOUR
 

le mercredi 17 novembre 2021
18 h 30

Salle de conférence CSR Chaleur
702, rue Principale, suite 2

Petit-Rocher

1. Ouverture de la réunion et mot de bienvenue

Protocoles droit de parole durant réunion

2. Présence et constatation du quorum

3. Adoption de l’ordre du jour

4. Déclarations de conflits d’intérêts

5. Procès-verbal

5.1. Adoption du procès-verbal du 26 octobre 2021

5.1.1. Affaires découlant du procès-verbal

6. Correspondance

7. Présentations

7.1. Marc Leblanc - Estimation des activités touristiques de la région Chaleur - Été 2021

7.2. Roy Consultants - Mise à jour des travaux d'infrastructure 2021

8. Adoption du budget 2022

8.1. Résolution - Adoption du budget 2022

8.2. Résolution - Indexation des salaires employés non syndiquée

9. Service de Gestion des déchets solides



9.1. Résolution - Travaux d'infrastructure 2022

9.2. Avis de demande d'emprunt auprès de la Commission des emprunts du capitaux par les
municipalités

9.3. Surplus fin d'année 2021

10. Développement économique - Prochaine étape

11. Office du tourisme

Fonds Tourisme NB

12. Adaptation aux changements climatiques

13. Calendrier de réunions 2022

14. Affaires reportées

15. Affaires nouvelles

16. Levée de l’assemblée

________________________
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BOARD OF DIRECTORS REGULAR MEETING - AGENDA
 

Wednesday, November 17, 2021
6:30 p.m.

Chaleur RSC Board Room
702 Main Street, suite 2

Petit-Rocher

1. Call to order and opening statements

Request to speak protocols

2. Recording of attendance and verification of quorum

3. Adoption of agenda

4. Conflict of interest declarations

5. Minutes

5.1. Adoption of minutes of October 26, 2021

5.1.1. Business arising from minutes

6. Correspondence

7. Presentations

7.1. Marc Leblanc - Estimate of the Tourism Activity in the Chaleur region - Summer 2021

7.2. Roy Consultants - Update on the 2021 Infrastructure Work

8. Adoption of the 2022 Budget

8.1. Resolution - Adoption of 2022 Budget

8.2. Resolution - Salary Indexation of non unionized employees

9. Solid Waste Management
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9.1. Resolution - 2022 Infrastructure Work

9.2. Notice of borrowing request to the Municipal Capital Borrowing Board

9.3. 2021 Year-End Surplus

10. Economic Development - Next Step

11. Tourism Office

NB Tourism Funds

12. Climate Change Adaptation

13. 2022 Meeting Calendar

14. Unfinished business

15. New business

16. Adjournment

________________________
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